	朝陽科技大學教職員工退休通知(申請)表

	單位
	
	職稱
	
	姓名
/人事代碼
	

	出生年月日
	年 　月 　日
	擬退休生效年月日
	年　 月　 日

	類別
	第一類
	第二類

	適用條款
（請勾選）
	一、本人依據學校法人及其所屬私立學校教職員退休撫卹離職資遣條例第十五條，申請退休
□第一款：年滿六十歲。
□第二款：任職滿二十五年。
二、本人依據學校法人及其所屬私立學校教職員退休撫卹離職資遣條例第十六條，應即退休
□年滿六十五歲。
	一、本人依據勞動基準法第五十三條，申請退休
□第一款：工作十五年以上年滿五十五歲者。
□第二款：工作二十五年以上者。
□第三款：工作十年以上年滿六十歲者。
二、本人依據勞動基準法第五十四條，應即退休
□第一款：年滿六十五歲者。
□第二款：身心障礙不堪勝任工作者。

	申請人簽章
	

	直屬主管
	單位主管

	
	

	人力資源處
	秘書處

	
	

	校長

	


備註：1.依規定退休生效日期以2月1日或8月1日為準，請於9月30日或3月31日前完成校內申請程序。
           2. 第一類：係指專任教職員。
               第二類：係指專案教師、技工工友、約聘僱人員(含校專案約聘人員)、約僱事務助理。
個資蒐集告知:
為辦理教職員工退休之作業，本表蒐集之個人基本資料(C001辨識個人者、C061現行之受僱情形)等資料，將於蒐集目的之存續期間或因執行業務所須的保存期間內合理利用您的個人資料，利用地區不限，若未提供正確完整之資料，將無法完成申請。您得依個人資料保護法第3條行使查閱、更正個資等當事人權利，行使方式請洽本校人力資源處。(電話:04-2332-3000承辦人分機3026、3027 )。
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